ALLEGATO e ione delle misure
Valutazione
P - Programmazione
Catalogo dei rischi complessiv A : techl : " :
Processo 8 d 7|_ I Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione delle
n. a del livello misure/attuazione
dirischio
A B C D E F
La trasparenza deve
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . R .
N N ) . N . . ~ [1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le essere attuata
1 personale (produttivita e interesse personale di M lquali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di [ L
. o . ) . . . ) N . informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.
retribuzioni di risultato) uno o pili commissari ftaluni soggetti a scapito di altri. immediatamente.
La trasparenza deve
. . Selezione "pilotata" per (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . N .
IConcorso per |'assunzione di . p . P . P . P N p. 3 ~ [1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le essere attuata
2 interesse/utilita di uno o M lquali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di | I
personale N N . . . . " N informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.
pill commissari ftaluni soggetti a scapito di altri. . "
immediatamente.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. ; wos " [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
Concorso per la progressione | Selezione "pilotata" per ignificativi i i i i terzi
3 in carriera del personale interesse/utilita B slgnlﬁc?tlvw. Ino\fre, ivantaggi chve produce in favore dei tverzl pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed essere attuata
p lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Gestione giuridica del violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
4 personale: permessi, ferie, anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
lecc. interesse/utilita jsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio ¢ stato ritenuto basso ® o molto basso (B-).
Relazioni sindacali violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
5 finf ; ) anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | ppjicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
informazione, ecc. . N i i i i - . N I . .
interesse/utilita jsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso ® o molto basso (B-).
Contrattazione decentrata violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
6 Integrativa anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |, bplicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
1 " . . .
interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
izt di formazione del selezione "pilotata” per [Trattandosi di contratto di servizi, dati gli interessi economici che |3 misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
7 ersonale dipendente interesse/utilita di parte M jattiva, potrebbe celare comportamenti scorretti a favore di | ppicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve
P P P [taluni operatori in danno di altri. lassicurare il correlato "accesso civico". essere attuata
immediatamente.
L'attivita di levata dei protesti, svolta in autonomia dal [1- Vista la quasi assenza dell’attivita negli ultimi anni non si ritiene di dover
violazione delle norme ! ifi i
. . X R segretario, & in costante riduzione sia per numeri che per jattuare specifiche misure La trasparenza deve
8 Levata dei protesti per interesse di parte: B P . . essere attutata
N . . A alori. Cid nonostante, fatti di cronaca, che hanno coinvolto . .
dilatazione dei tempi S ) | immediatamente.
laltri enti, impongono particolare attenzione
. " . . N . (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
Gestione dei procedimentidi | violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma o . . .
9 ksegnalazione e reclamo er interesse di parte ™M o N o N N . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
g P P dati i valori ecu‘numlu, in genere modesti, che il processo lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
jattiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
kupporto giuridico e pareri violazione di norme, (Gli- uffici potrebbero utilizzare '"_‘pmp"'"ameme pot.erl € |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
10 legali anche interne, per M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma | pplicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
egali i i ici, i i i . N . . .
8 interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
jattiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
i " i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " N - -
violazione di norme, P P "_l_ mente P e [t- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ia La trasparenza deve
1u Gestione del contenzioso anche interne, per M [competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma \, picazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
lattiva, il rischio é stato ritenuto Medio.
Ingiustificata dilatazione ”v prv?ces.sf)lno‘n cor\sente rf'ar"'g'"' j' dIS.Cl'?Zlona;It? ) [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
12 Gestione del protocollo B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata

dei tempi

lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

jassicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Catalogo dei rischi

Valutazione

Programmazione delle

Processo - della del rischio Misure di prevenzione N
n. principali a del livello misure
dirischio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
el competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
nti ol - X . . .
13 . m N © e'norme M dati i valori economici, in genere modesti, che il processo pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed essere attuata
culturali ricreativi per interesse di parte L ) . N N " o . )
jattiva, il rischio & stato ritenuto Medio. jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
Il processo non consente margini di discrezionalita " " P .
Funzionamento degli violazione delle norme .p ificativi. Inol . . hg " inf dei . [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
14 lorgani colle, ia“eg er interesse di parte B- ient |cfat|vw. no %re, ivantaggic .e produce in favore dei Ferzl lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
8 g P p lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio ¢ stato ritenuto basso ® o molto basso (B-).
\ o el iolazi del Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
Istruttoria delle violazione delle norme ignificativi i i i i terzi o " . I,
15 ldeliberazioni durali B- pignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed essere attuata
leliberazioni rocedurali i i i i - . N s . .
P Fono d\.valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini “ discrezionalita
i S N p. L . . 8 : N " [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi M " N S
16 N oo N B- N . N . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed essere attuata
deliberazioni procedurali lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il N N " e . .
PR - jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
I | | g (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
\ccesso agli atti, accesso violazione di norme per i ilita i P " B P
17 (.0 ghats, int Jutilits P M [competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed essere attuata
lcivico interesse/utilita i 1 ici, i i i - . N o . .
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo ysgicyrare il correlato "accesso civico. immediatamente.
lattiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
(Gestione dellarchivi violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
18 est\ol:e Z_ ;rc |v.|to procedurali, anche B- lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
lcorrente e di deposito X AR " - . N - . .
P interne rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita
(Gestione dellrchivi procedurali, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi l1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
19 :St_lone ellarchivio interne B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
storico AR : . . N o . "
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
f?;mam"de di dete;mllnaz\om, Il processo non consente margini di discrezionalita
lordinanze, decreti ed altri atti T A N : " " " " R .
lamministrativi iolazione dell significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
violazion norm . . . . o " . I,
20 \0azione cefle norme - fsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
per interesse di parte rischio ¢ stato ritenuto basso ® o molto basso (B-) i i " ivico" i di
3 jassicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
ndagini di violazione di norme I vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve
ndagini di mer " : . .
21 .ag '_ custo .e& procedurali per "pilotare' B alore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed essere attuata
satisfaction e qualita li esiti e celare criticita i ; § " g . "
8l ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli [1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve
: e " interessi economici che attivano, possono celare . . . L
Selezione per I'affidamento di .Selezlone p.l!o\la@ per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 essere attuata
22 lincarichi professionali Iﬂtefeise/utl\lt.a di l.mo o M danno di altre. le dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
piu commissari lpreposto ai controlli interni verifica, anche a  svolgi delle di
selezioni.
Iaffid i 4 todil P p ' 1- Misura di trasparenza generale e ifica: & necessario e in| Latrasparenza deve
idamento mediante I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli - : . fant s
d Selezione "pilotata" per PP h ! VI g lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 essere attuata
rocedura aperta (o interessi ici i . . N . " . e . .
23 P P { interesse/utilita di uno o M interessi economici che attivano, possono celare le dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo| immediatamente. |

ristretta) di lavori, servizi,
forniture

pil commissari

lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

lpreposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo svolgimento|
delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministratal

controlli debbono
essere
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Valutazione

Processo - N della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n. principali a del livello
dirischio
[1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare|
L . N N L La trasparenza deve essere attuata
. . . 5 . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal| . . -
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, . . . - . . immediata mente. | controlli debbono essere
. " " . . " Lo . L N d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo| ) . . ) 3
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / M dati gli interessi economici che attivano, - \ . o . . effettuati dalla prima sessione utile successiva
24 N - B . . . ispecifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve| N ) )
lavori, servizi o forniture mancata rotazione possono celare comportamenti scorretti a . . L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
N ) . ) erificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale| L -
ffavore di talune imprese e in danno di altre. . . . o ] essere somministrata nel corso di ciascun anno
deve essere somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di B
in misura adeguata.
gare.
I contratti di vendita (in particolare di immobili . . PN " .
bblici), d | n 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
i "l " ubblici), dati gli interessi economici che A . " N PN . . N
2 |Gare ad evidenza pubblica di .SE\EZIOHE p';\'o‘ladl.a per ™ pn‘ 8 . N " in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
jattivano, possono celare comportamenti . . . - X . X X N . i
endita di beni mtere?\‘jec/our:r:iassal:no ° K Df i tal 3 P ind d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sessione utile successiva
P snforrettl a favore ditalune imprese e in danno o cifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'approvazione del PTPCT.
dialtre. campione, "° svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
iolazi s in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme e L'affidamento in house seppur a societa asparer X _ - P X . P N
L. dei limiti dell'in house N S d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo immediatamente. | controlli debbono essere
26 |Affidamenti in house . M pubbliche, non sempre efficienti, talvolta cela " X h o ) L . ) ) ) .
providing per L ispecifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve effettuati dalla prima sessione utile successiva
B Mar condotte scorrette e conflitti di interesse. . N e o : cn . ) :
interesse/utilita di parte erificare lo svolgimento degli affidamenti e I'esecuzione dei "contratti all'approvazione del PTPCT.
di servizio".
Selezione  "pilotat con I contratti d’appalto dei lavori, forniture e [1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
conseguente  violazione AR X L X - . . L La trasparenza deve essere attuata
IATTIVITA  Nomina della N lservizi, dati gli interessi economici che in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . N
o o delle norme procedurali, per . R ; . B o ) ) immediatamente. | controlli debbono essere
27 |commissione  giudicatrice N s M lattivano, possono celare comportamenti d.gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . ) . N .
et 77 interesse/utilita ttia f di tal ) ind fica: I to al trolli interni verifi h effettuati dalla prima sessione utile successiva
3 ' i scorretti a favore di talune imprese e in danno  fspecifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a N
dell'organo che nomina c P pectt 8ano prep: o all'approvazione del PTPCT.
(di altre. . campione, lo svolgimento delle selezioni.
selezione "pilotata, con I contratti d'appalto di lavori, forniti 1- Misura di t I ffica: & io pubbli
P contratti d'appalto di lavori, forniture e - Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
conseguente violazione RN . - L . R N . o La trasparenza deve essere attuata
delle norme procedurali, iservizi, dati gli interessi economici che in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . " "
28 ATTIVITA': Verifica delle ’ v tti ! + ti d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Mi di controll immediatamente. | controlli debbono essere
i ilita di jattivano, possono celare comportamenti .lgs. e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo X . N . X
offerte anomale art. 97 per |ntejesse/utA|I|ta fj' ) P . , P . B . K N p. ) ) . effettuati dalla prima sessione utile successiva
uno o pill commissari o scorretti a favore di talune imprese e in danno  |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a I . del PTPCT.
all'approvazione de B
del RUP (di altre. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Selezione  "pilota con I contratti d’appalto dei lavori, forniture e 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
conseguente violazione . Lo . . | L . . L La trasparenza deve essere attuata
[ATTIVITA:  Proposta  di " servizi, dati gli interessi economici che in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . N
29 judicazione in base al delle norme progedura per M jattivano, possono celare comportamenti d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo immediatamente. | controlli debbano essere
:grizzo interesse/tiita i uno o scorretti apfavore di talune im| ’:ese eindanno Ecif'ca I'organo preposto ai controlpli interni verifica, anche a effettuati dalla prima sessione utile successiva
- - ica: 3 . .
piu commissari ; P P . 8 .p P - all'approvazione del PTPCT.
di altre. campione, lo svolgimento delle selezioni.
Selezione "pilotata", con M
“r | contratti d’appalto dei lavori, forniture e 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubbhcare
o " conseguente  violazione trattl d'app X o in amministrazione trasparente tutte le informazioni impos La trasparenza deve essere attuata
(ATTIVITA: - Proposta di delle norme procedurali, per servizi, dati gli interessi economici che d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di control\o immediatamente. | controlli debbono essere
30 [aggiudicazione in base N iita di lattivano, possono celare comportamenti specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a - 3 ; } .
I'OEPY interesse/utilita di uno o d campione, lo svolgimento delle selezioni. effettuati dalla prima sessione utile successiva
° pili commissari scorretti a favore di talune imprese e in danno all'approvazione del PTPCT.
di altre.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
o one dei lavori olazione dell mpropqamentﬁ. ! loro p?_te"’:/I pedr otte:ere 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
rogrammazione dei lavori violazione delle norme antaggi e utilita personali. Ma dato che o " . R,
31 8 . M 88 P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . )
lart. 21 procedurali processo  non produce alcun vantaggio . R " - immediatamente.
i " Doi b s N jassicurare il correlato "accesso civico".
immediato a terzi, il rischio e stato ritenuto
Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
o p ' el impropriamente i loro poteri per ottenere |1. Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
roar . " - . s . N o N 3 o a trasparenza deve essere attuata
2| °3tammadl_‘°”eﬂ Violazione de elf‘°'me M antaggi e utilita personali. Ma dato che il |pypblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P diatament
orniture e di servizi rocedurali ; . . . immediatamente.
P processo  non  produce alcun  vantaggio jassicurare il correlato "accesso civico".
immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto
Il processo non consente margini di
" - " - discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
(Gestione e archiviazione dei violazione delle norme 4 o N N S La trasparenza deve essere attuata
33 B- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

lcontratti pubblici

procedurali

iche produce in favore dei terzi sono di valore, in
lgenere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
istato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

jassicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiv - . . . " . . .
n. Processo g P~ P Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
principali a del livello
dirischio
N 5 N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . diat te. | trolli debb
immediatamente. | controlli debbono essere
N » . le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di . ) ) ) .
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, B . - n effettuati dalla prima sessione utile successiva
. ifich . " . " 9 ) icontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua \ ) )
IAccertamenti e verifiche omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a N o 3 . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
34 F— . N " M B " . e controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al L -
dei tributi locali interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, bersonale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
levando o meno le sanzioni. N e in misura adeguata.
ftecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
IGli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di |mmed|z‘|tament?ﬁ. ! contrf)H\ deb'bono essere
3 IAccertamenti con adesione omessa verifica per ™ delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua elslf‘fettuan d.alla pd”Ta sesslonefutlle sflccescsilva
dei tributi locali interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, [controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al allapprovazione de PTPCT. La ormazione deve
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
ftecnico/giuridica. in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
laccertamenti e controlli B Gli uffici p.ot.rebbero utll.lzzare pOtE.I'I e co.mpetenz.e, le |nformaz‘\on| elencate dal d:|g5.33/2.0.13. Z—IMlsura di immediatamente. | controlli debbono essere
36 kullattivity ediliziaprivata 0}116553 verl.flca per ™ deIIe. quall. dlspc.)ngono, in favore di taluni sogg.e.ttl a control\?. | (?rgz.m.o preposto ai controlli |ntern|. effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
labusi) interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, [controlli periodici, anche a campone.3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
abusi . . . .
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascuna anno
ttecnico/giuridica. in misura adeguata,
N A N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte immediatamente. | controlli debbono essere
i uftic " . )
Gli potrebbero utilizzare poteri e competenze, i informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di P : dalla ori X " .
37 \Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per ™ delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua e“‘ ettuati .3 a D;'T:;:Z‘T-loi‘efu“ e Sl.JCCESZ'Va
le la sosta interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al a approvazlo.nfetet | - Zr.m.azlone eve
ioni essere somministrata nel corso di ciascun anno
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione o
. - in misura adeguata.
ftecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
Vigil ifich 0 IGli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,  [le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
igilanza e verifiche sulle - . R Rk . . h o . i i i i 1
38 :, N ali in sed omessa verifica per ” ldelle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
jattivita commerciali in sede . " s " : i i eriodici i ione: " i . i
; interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
issa levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
ttecnico/giuridica. in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
lGli ™ potrebbero utilizzare poteri e competenze, |@ informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
- N - - : " . - at i i i effettuati dalla prima sessione utile successiva
39 \Vigilanza e verifiche su omessa verifica per M ldelle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua " N pd | PTPCT. La f one d
X . . . R . X i i periodici i - ione: all'approvazione del . La formazione deve
mercati ed ambulanti interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, [controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PP o o
levando o meno le sanzioni personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
ftecnico/giuridica. in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
li uffici potr ro utilizzar ri m Nz i ioni .Igs. . 2- Mi i " " "
ottt sufusodel » j ”u Ci rc;t ebbero uti fa e potde elco petenze, |le |nfor‘maT\on| elencate dal d.Igs. 33/ﬁ013 2 M;:ura di immediatamente. | controlli debbono essere
ontrolli sull'uso del omessa verifica per i dispongono, in favore di ni i HE i iil i " " . " "
40 trolt ! ! p M el evqua ' spﬁ) 80! tI), avore di talul sogg;tt a contro:? (?rga‘n.o preposto ai control ||ntern|. effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
tterritorio interesse di parte lscapito di altri, svol ggnqo o meno le verifiche, [controlli periodici, anche a ca‘m.pone.S-Formauone, al. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
levando o meno le sanzioni. persf)na\é d:{e essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
ftecnico/giuridica. S
/g in misura
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
n (Controlli sull’abbandono di omessa verifica per v delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva

rifiuti urbani

interesse di parte

lscapito di altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando o meno le sanzioni.

icontrolli periodici, anche a campone.3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
ftecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




[~}

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento L Lo : . . : "
Selezione "pilotata” ldei rifiuti, d t,?pl" tp . ici ch informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
. i rifiuti, dati gli interessi economici che , n . . . . . N .
Raccolta, recuperoe Omesso controllo ™ lcoinvolgono, possono celare comportamenti scorretti icontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
lsmaltimento rifiuti dell'esecuzione del Fatti di ! P’ | 3 di ad ¢ } icontrolli periodici, anche a campone.3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
. atti di cronaca confermano la necessita di adeguate o . - .
servizio personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno

misure. e S
ftecnico/giuridica. in misura adeguata.




Catalogo dei rischi

Valuta

zione A N o : " . : "
Processo - Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n. principali comple
ssiva
[1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
et el o olazione dell (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
3 u?ne ele san%\onl per vio a.z\one e e.norme lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
43 vioazione _ del - Codice dela per interesse di parte: M jaltri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le  [controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al ' i i
lstrada dilatazione dei tempi ) Ve 8¢ 3 p B an P - @ all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
lsanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
tecnico/giuridica. in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita
iolazi significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
(Gestione ordinaria delle violazione delle norme " . . . N " P N 8 R La trasparenza deve essere attuata
44 per interesse di parte: B [sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . "
lentrate N N N SN . N . . immediatamente.
dilatazione dei tempi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ingiustificata dilatazione 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere o . . le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
. - il destinatario del (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle B X - R X X X . .
5 (Gestione ordinaria delle M i di in f di taluni i o di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva
i i uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di A X . . N N
lspese di bilancio prowvedimento .tard\voa A . pong . . . 5g - P N controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
concedere "utili al laltri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti . ) L o
funzionario personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
ttecnico/giuridica. in misura adeguata.
Il processo non consente margini “ discrezionalita
isignificativi. Inoltre, ' vantaggi che produce " favore dei terzi " " . -
i [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
i i i i La trasparenza deve essere attuata
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- s.ono. d\.valore,.ln genere, assai contenuto. Pertanto, il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . "
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ) N " N immediatamente.
d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [1- Mi i :si riti ici
A ) o ) g ) gg| p 1 MI.SLIVE.I di tr?sparen%a gener::xle.. S.I rl.tlene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
47 |Stipendi del personale violazione di norme B-  sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . " P -
[1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
[Tributi locali (IMU, Lo N i i i i e N N T La trasparenza deve essere attuata
48 - ( violazione di norme g [onodivalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . X
laddizionale IRPEF, ecc.) N . ) N " - immediatamente.
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Selezione "pilotata". N " I f : n
dell Omesso controllo (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat 4 ttuat
) . R X o © 3 . a trasparenza deve essere attuata
49 mar‘;\.nenzwone lelle aree dellesecuzione del ™M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi lubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P ! ot :
erdi ici, i i i i X ; " A immediatamente.
servizio [sconomicl, in genere m‘odestl, che il processo genera in d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ffavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
one el . dOTFesso cz?ntro!u‘ per ottenere utilita personali. Dati gli interessi [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
50 ;na”nutenz\onzbf hestra ee el esecuzione de M [economici, in genere modesti, che il processo genera in  pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . diat ¢
elle aree pubbliche servizio i terzi. il rischio & i i . " N — immediatamente.
P favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
InstaHaAziuneAe manutenzione Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
jsegnaletica, orizzontale e 0"39550 controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi [L- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat p ttuat
51 erticale, sustrade e aree dell'esecuzione del ™M ici, i i il i bblicazione di tutte le informazioni richieste dal atrasparenza deve essere attuiata
ubbliche servizio leconomici, in genere modesti, che il processo genera in [Pubblicazi I L loni richif immediatamente.
P ffavore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
lservizio di rimozione della Selezione "pilotata". IGli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
neve e del ghiaccio su O":esso c(?ntro\lo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . " . .
trad bblich dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
5y [tradeearee pubbliche servizio L\ N b K g RN "_ e N 8 ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. id.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
Selezione "pilotata". i " m f ; :
Omesso controllo (Gl uffici potrebbero ullllzzTre |mprop||'|ar;entel poteri e [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
ilita per: i. Dati gli i i P " N P a trasparenza deve essere attuata
53 | manutenzione dei cimiteri dell'esecuzione del M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |\ ic2i0ne di tutte le informazion richieste dal P

servizio

leconomici, in genere modesti, che il processo genera in

ffavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




£

Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

Omesso controllo er ottenere utilita personali. Dati gli interessi
dicustodiade dell'esecuzione del P P . & [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
iservizi di custodia dei . ici, il i il i P " . I, a trasparenza deve essere attuata
imiteri servizio m [economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P ) diat "
cimiteri i terzi, il rischio & i i . B N - immediatamente.

favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

@

Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Omesso controllo . " C o .
N . per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
dell'esecuzione del M . X N .
servizio leconomici, in genere modesti, che il processo genera in
ffavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

manutenzione degli immobili
le degli impianti di proprieta
dell'ente

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




Valutazione

interesse/utilita

possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

icontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
icontrolli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione

Catalogo dei rischi complessiv L . o . . . . .
Processo principali del livel Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
a del livello
dirischio
Selezione "pilotata". IGli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
scetedt Omesso controllo per ottenere uti personali. Dati gli [L- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat:
i i edifici ¥ i a trasparenza deve essere attuata
g [manutenzione degli edific dell esecuzione del M interessi economici, in genere modesti, che il [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P K .
iscolastici servizio ! g . B " - immediatamente.
processo genera in favore di terzi, il rischio & stato (d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
iolazi i i i gli [L- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
7 penid dipubbiica v:::;:innetedrlnlorm;‘ M i i - 'Qt'ten'ere . Del'SO"a“.- . E.“ pubblicazione di t\:)tte le inftgnrmazioni richieste dal ta trasparenza deve essere attuata
liluminazione n .P interessi economici, in genere modesti, che il - > ! . immediatamente.
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio & stato |d-185.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
manutenzione della rete e Selezione pllota‘tla . IGli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o . Omesso controllo " R v " -
degli impianti di pubblica dellesacuzione del ‘ € per .otvtenvere utilita personah‘, Dati g!l 1 leur? di lr?sparen%a gener‘ale'. si r!tlene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
8 lilluminazione o M interessi economici, in genere modesti, che il [pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal immediatamente
servizio processo genera in favore di terzi, il rischio & stato [0185.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". |
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
iolazi i ilita i i gli [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
serviz i gestione VIO|aZ\0!’|E dinorme, per ottenere utilita personali. Dati gli sura : P : 4 ale:sirn La trasparenza deve essere attuata
9 b iblioteche anche interne, per M interessi economici, in genere modesti, che il [pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal immediatamente.
interesse/utilita processo genera in favore di terz, il rischio & stato |d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
ritenuto Medio.
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
— anche interne, per per ottenere utilita personali. Dati gli ) pyisyra di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
0 servlzt\. !gestwone impianti interesse/utilita M interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 3 diat N
[sportivi i i i il rischio & immediatamente.
P processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ld.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
ritenuto Medio.
Selezione pilota‘tla . IGli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Omesso controllo it i i eli |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
q pervizi digestione dell'esecuzione del M i i b IOYVIEHVEI'E vl DGFSDHG‘I‘- oet g'“ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata
hardware e software servizio interessi economici, in genere modesti, che il - > ! . immediatamente.
processo genera in favore di terzi, il rischio & stato [d185.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, per ottenere utilita persznah. Daht\ gl: 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
4 i i ici, i i i a trasparenza deve essere attuata
2 |gestione del sito web anche interne, per M interessi eCOnOm.IC\,i n gzl.were AmAlo _es:"f c € 1 loubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente
interesse/utilita p_mcesso genvera in favore di terzi, il rischio & stato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". '
ritenuto Medio.
Selezi “ilotata” - M dit e e d bbli tutt La trasparenza deve essere attuata
elezione "pilotata”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento [1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | . .
immediatamente. | controlli debbono essere
. Omesso controllo i rifiuti dati eli i " ici ; le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
IGestione delle Isole X 3 (dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, 8! effettuati dalla prima sessione utile
3 lecologiche dell ezeecn\jizzl;:one del M lpossono celare comportamenti scorretti. Fatti di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua successiva
ita di i controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
lcronaca confermano la necessita di adeguate misure. P am p ! all'approvazione del PTPCT. La formazione
personale deve essere somministrata adeguata formazione deve
N . N " La trasparenza deve essere attuata
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento  [1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . e. | controlli debbono essere
Pulizia delle strade e delle violazione delle norme, (dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, [l informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di effettuati dalla prima sessione utile
4 laree pubbliche 3!'“3['18 l"‘e;ns“_t’éf M lpossono celare comportamenti scorretti. Fatti di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli successiva
interesse/utilita o .
ita di i eriodici, anche acampone.3-Formazione: al personale deve . . .
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.  |P! e P A P > e cev all'approvazione del PTPCT. La formazione
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. deve
1 Mi dit le: & d bbli cutt La trasparenza deve essere attuata
I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento  [1- Misura ditrasparenza generale: e doveroso pubblicare tutte |, .00 ve | controlli debbono essere,
violazione delle norme, ldei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, |l informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di p id I.I . ) i
5 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per M effettuati dalla prima sessione utile

successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione

deve




Catalogo dei rischi

Valutazione

minore

interesse/utilita di parte

igenera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

jassicurare il correlato "accesso civico".

complessiva A " . . " . . .
Processo T p N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
principali del livello di
rischio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ' La‘trasparenza deve essere attuata
| contratti d'anpalto per la raccolta e lo smaltimento dei | MTorMmazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo; | Immediatamente. | controlli debbono essere
Pulizia degli immobili violazione delle norme, ifiut, datigli Dtp P ici che coinvol I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, effettuati dalla prima sessione utile successiva
P X rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono ¥ . ' i i
6 |e degliimpianti di anche interne, per M g ) ; coinvolgono, pf lanche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere all'approvazione del PTPCT. La formazione
A . I lcelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca L N N deve
lproprieta dell'ente interesse/utilita o . lsomministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
confermano la necessita di adeguate misure. lessere somministrata nel corso di ciascun anno|
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
S N L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |effettuati dalla prima sessione utile successiva
" . dei limiti e degli indici | N ) . . o . A 8 . )
7 |Permesso di costruire urbanistici per interesse ™M leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all'approvazione del PTPCT. La formazione
di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. janche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere deve
P lsomministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. lessere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
" " 11- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tuttele | immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruire violazione delle norme, e s N N . ) . P 8 .p . . N . . .
in aree assoggettate dei limiti e degli indici L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: | effettuati dalla prima sessione utile successiva
8 ad autorizzazione urbanistici er?nteresse ™M leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all'approvazione del PTPCT. La formazione
-, di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. [anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere deve
paesaggistica P lsomministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. lessere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario| immediatamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile successiva
A " La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente i - Mi: i ifica: I' ' i i
Provvedimenti di diinteressi, delle norme, 2 p " ° " ' ed imposte dal.d.lg5.33/>2AOlS. 2 Misura di controllo spef:lflca. l'organg  all'approvazione del PTPCT. La formazione
A L - discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuovef deve
9 |pianificazione dei limiti e degli indici ™M o N ) . IR . . o . .
banisti ' panistici per i lutilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed procedure d pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al e rata nel corso di ciascun anno
urbanistica generale urbanistici per interesse utilita. lessere somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di gare,| in misura adeguata.
di parte
- M di b ' Fica: & . La trasparenza deve essere attuata
- bbl{sura di raspAar_etnza_ ge"i'a e e :pe:'t':a" € nfecessa_no immediatamente. | controlli debbono essere
vielazione del conflitto lLa pianificazione urbanistica richiede scelte altamente Pu lca;el t;n| ammlzmi razzlo:/lev raszz.iren . |:J . e.f.ln onl'vmazlom effettuati dalla prima sessione utile successiva
Provvedimenti di di interessi, delle norme, . P N . . . N imposte a. 'g5'33/. AO 3. < isura di controllo spe.c|~|ca. organo all'approvazione del PTPCT. La formazione
P A R discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuovef d
0 pianificazione deilimiti e degli indici M tilizzata i i t tt taggi ed procedure di pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale devef eve
utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi e -3- : ini i i
urbanistica attuativa urbanistici per interesse s pro P &8 ini i i iuridica i i3 giessere somministrata nel corso di ciascun anno
utilita. lessere somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di in misura adeguata
di parte lgare. B
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
conflitto di interessi, pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi imposte dal d.|gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di effettuati dalla prima sessione utile successiva
1 |costruire dei limiti e degli indici M leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero [controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, all'approvazione del PTPCT. La formazione
lconvenzionato urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del deve
di parte lpermesso. 3- Formazione: al personale deve essere istrata  |essere rata nel corso di ciascun anno|
ladeguata formazione tecnico/giuridica; in misura adeguata
violazione delle norme (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ly_ vjisura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
|Gestione del reticolo idrico procedurali per ( € per ottenere utilita personali. Dati gli o ppjicazione ditutte le informazionirichieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata
2 ™M interessi economici, in genere modesti, che il processo

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiv P . P . N ; i i
n Processo del livel Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
- a del livello
dirischio
5 edord V'OITZ‘OHE di n(;rmeé Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione Lat d ttuat
i i regolamenti, ordini di ignificati i i i - . L . B a trasparenza deve essere attuata
73 \c\;r;za ordine 8 S B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei |y; yte |e informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato P X diat N
ubblico servizio i i i i immediatamente.
P fterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. "accesso civico".
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
V‘Oh:‘z':”e dellle norme, Il processo non consente margini di discrezionalita |y jisyra di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione Lot 4 ttuat
- N - anche di regolamento, ignificativi. i i il il . PO N N a trasparenza deve essere attuata
74 |Servizi di protezione civile ) 8 " B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei (di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato . )
per interesse di parte fterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. N ieon immediatamente.
accesso civico".
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
violazione dei limiti in 1 i dit le: & d bbli tutte | La trasparenza deve essere attuata
materia di conflitto di - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . .
Designazione dei f i e dell La nomina di amministratori in societa, enti, informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo |mmed|§tamente.. |Contﬂ:)||l deb}mno ESSEITE
o interessi e delle norme T . " N . o N Co ot > effettuati dalla prima sessione utile successiva
rappresentanti dell'ente i lorganismi collegati alla PA, talvolta di persone prive preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. X N .

75 N L procedurali per M " N N o ) all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
presso enti, societa, ! N di adeguate competenza, pud celare condotte 3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione . -
ffondazioni interesse/utilita . . o essere somministrata nel corso di ciascun anno

A lscorrette e conflitti di interesse. ftecnico/giuridica. in mis
dell'organo che nomina in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . Lavtrasparenza deve es.sere attuata
onedi o violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo |mmed|a.tamente.. |C0nt|’f]||l deb.bono ESSE'_'E

76 Confs:a:e ' di naon, anche di regolamento, M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita |preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a campione. effettuati dalla prima sessione utile successiva

lcontributi, sussidi, ecc. N " s X . X S . . . ' i i
per interesse di parte personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri. [3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
kecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
ingiustificata dilatazione 1 Mi dit le:ed bbli tutte | La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere - Visura di trasparenza generale: € Goveroso pubblicare tutte e immediatamente. | controlli debbono essere
|Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 il destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo ffettuati dalla pri ) il .
R X . . e . R effettuati dalla prima sessione utile successiva

77 (del TULPS (spettacoli, | provvedimento tardivo a M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita [preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a campone.3- " ) pd | PTPCT. La f ione d
N . . - " . X I R L X all'approvazione del . La formazione deve
intrattenimenti, ecc.) concedere "utilita" al personali, in favore di tal uni soggetti a scapito di altri. ~[Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione PP - o

funzionario kecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 ) in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente | controlli debbono essere
Selezione "pilotata” per (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, finformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo effettuati dalla ri;'na sessione utile successiva
78 |Servizi per minori e famiglie interege/uti\it.é di unoo M delle ql.13|i disponguno, per va.ntaggi e .utilit? preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. a"’appmvazion:da P
piu commissari personali, in favore di taluni soggetti a scapito dialtri. 13 £omazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione - | s
ico/giuridi essere somministrata nel corso di ciascun anno
ftecnico/giuridica. in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente | controlli debbono essere
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo effettuati dalla pri;'na sessione utile successiva
IServizi assistenziali e socio- Selezione "pilotata" per (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. " ione d P .
79 L - interesse/utilita di uno o M delle quali dispongono, per vantaggi e utilitad F ione: al ! . P . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
lsanitari per anziani > adiy < > . X = T B-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione . | @
pit commissari personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri. keenico/giuridica essere somministrata nel corso “cascun aNno
. in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ™f°rmon immediatar:ente | controlli debbono essere
lelencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai . N . : .
trolli interni effett trolli iodici h . 3 effettuati dalla prima sessione utile successiva
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, contro _‘ interni efettua controlli perio \cl,.avc € a campione. 3- . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
80 [Servizi per disabili interesse/utilita di uno o M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita |formazione:al personale deve essere somministrata adeguata formazione

pill commissari

personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri.

ftecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso “ cascus aNN0O
in misura adeguata.




Valutazione

pubblico

concedere "utilita" al
funzionario

processo genera in favore di terzi, il rischio & stato
ritenuto Medio.

\d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Catalogo dei rischi complessiv - . . . . . . .
Processo - Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
principali del livelk
a del livello
dirischio
N 5 N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . . .
. L ) . immediatamente. | controlli debbono essere
. ) P . . le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di . . . . .
- . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, \ ; o . effettuati dalla prima sessione utile successiva
[Servizi per adulti in ; S s . ..., controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua \ ) .
1, N interesse/utilita di uno o M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita e N X all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
difficolta o - . " " " . " . |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al L .
pill commissari personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri. . . essere somministrata nel corso di ciascun anno
personale deve essere somministrata adeguata formazione o
NP in misura adeguata.
ftecnico/giuridica.
. N N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . . "
. o ) ) immediatamente. | controlli debbono essere
N - . le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di . . 3 . .
P . N Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, \ N o R effettuati dalla prima sessione utile successiva
[Servizi di integrazione dei A s T . ...»  [controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua 8 N .
) L o interesse/utilita di uno o M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita N Lo N . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
cittadini stranieri N P . " " . y . . |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al L o
pili commissari personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri. . . essere somministrata nel corso di ciascun anno
personale deve essere somministrata adeguata formazione o
P in misura adeguata.
ttecnico/giuridica.
ingiustificata richiesta di (Gli uffici potrebbero utilizzare |m;?ropr|amente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione delle sepolture e e per ottenere utilitd personali. Dati gli o . . Lo La trasparenza deve essere attuata
3 | " utilita" da parte del M N N . ; ’ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . )
\dei loculi N . interessi economici, in genere modesti, che il . . " e immediatamente.
funzionario . . ] d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
processo genera in favore di terzi, il rischio & stato
Selezione "pilotata" per (0l uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri & 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
IConcessioni demaniali per A p ™ P per ottenere utilitd personali. Dati gli I " P ) 8 R La trasparenza deve essere attuata
kombe di famiglia interesse/utilita di uno o M X N oo ; ’ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente.
g pili commissari interessieconomici, in genere modesti, che il 406 33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
processo genera in favore di terzi, il rischio & stato
- atads
i i i iolazi Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti  di violazione delle norme 'p'f v Inoltre, i vantagei hg duce in f dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
i i isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o . . S a trasparenza deve essere attuata
5 [esumazione ed procedurali per B 8 N N . 88/ P A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P . -
lestumulazione interesse/utilita di parte tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. . . " R immediatamente.
D ) \d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
" o
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
; non " le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
Gesti Ji aloggi .Selleflonedﬁlllmata ! (Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, controllo: I'organo preposto ai fontrolli interni effettua ffi dall I
ione deglial violazione delle norme g : e : i rim. ion i (\7
6 5 .deg g8 Ny M delle quali dispongono, per vantaggi e utilita N o 3 . effettuati dalla prima sessione utile successiva
pubblici procedurali per . " . . ... fcontrolli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
N s personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri. - .
interesse/utilita di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
[tecnico/giuridica. in misura adeguata.
lGestione del diritto allo violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) _ e N
studio e del sostegno procedurali per per ottenere utilita personali. Dati gli [L- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
7 Iscolastico interesse/utilita di parte M interessi economici, in genere modesti che il processo pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente.
lgenera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto (d-185.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Medio.
vwo\azwu:e ‘_de”e "Zmlrl‘e Il processo non consente margini di discrezionalita
fmce ura! . € elle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L d
. " graduatori per N N X 1 > c - e a trasparenza deve essere attuata
8 |Servizio di "dopo scuola interesse/utita d parte B tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente.
pa Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto \d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B-).
violazione ~ delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
i ignificativi. i i i i [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Senvzio i trasporto Erocedura\! Ie delle slgn!ﬁcatlvw.!no\tre,|Yantagg| che pr(?duceln favore dei sura é P ’ 8 ale:sir La trasparenza deve essere attuata
9 | olastico graduatori per B tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente.
interesse/utilita di parte Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto  |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
basso (B-).
vwo\az\odne ‘-de”e nsrr:-;e Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
procedurali e elle foni ivi. i i i i : La trasparenza deve essere attuata
0 |Servizio di mensa "graduatorie” per g pignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei. |, picazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente
interesse/utilita di parte fterzi sono di valore, in genere, assai contenuto. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
ingiustificata dilatazione N . - . . .
dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
lAutorizzazione il destinatario del per ottenere utilita personali. Dati gli |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
1 [alfoccupazione del suolo prowvedimento tardivo a M interessi economici, in genere modesti, che il |pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal

immediatamente.




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione
complessiv

a del livello
dirischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

~

Pratiche anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
\d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

@

Certificazioni anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre,  vantaggi che produce " favore dei
fterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
\d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

R

latti di nascita, morte,
(cittadinanza e matrimonio

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce In favore dei
fterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (5 o0 molto
basso (B’).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
\d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

@

Rilascio di document dii
lidentita

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (5 o0 molto
basso (B’).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
\d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

-

Rilascio di patrocini

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
\d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

N

Gestione della leva

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso® o molto
basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
/d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

3

Consultazioni elettorali

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
tterzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

Pertanto, il rischio ® stato ritenuto basso ® o molto

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso ¢

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.
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